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SZAKMAI TAPASZTALAT:
2015.11.26 - Szervezetpolitikai Alelnok

Vasas Szakszervezeti Szovetség
2015.04.01. — 2015.11.26 Képzés — oktatas — kommunikacid vezetd szakértd
Vasas Szakszervezeti Szovetség
2008.09.01. - 2015.03.31.  Dolgozo6i érdekképviseleti vezetd
2006.11.01. — 2008.08.31.  Termelés vezetd /shift manager/ Gyartasi folyamatok optimalizalasa,
2001.07.01. —2006.10.31.  Termelési csoportvezetd /team leader/
Nokia Komdarom Kft
1998.02.01. — 2001.06.30. Projektvezetd, bels6 logisztikai folyamatiranyitd

Gyartasi folyamatokra vonatkozo projektek tervezése, vezetése,
elemzése

Raba Jarmii Kft
1996.03.15. — 1998.01.31.  Depd vezetd
Ventwest Kft
1993.09.25. — 1996.01.28.  Uzletkots, teriileti képviseld
Itel Kft
TANULMANYOK:
Kozépiskola — 1982-1986 Bercsényi Miklos gimnazium, Gyoér- Gimnaziumi érettségi

Egyetem — 2000- 2003 Innovacids és iparjogi menedzser

—2010-2013 Nyugat-magyarorszagi Egyetem BPK, Tarsadalmi Tanulmanyok szak, Sopron
Tarsadalomtudomanyi Szakel6ado

- 2014 - 2016 Nyugat-magyarorszagi Egyetem AK, Kulturalis Mediacié szak, MA Kulturalis
mediator

KEPESITESEK:
Eurdpai munkaiigyi kapcsolatrendszer szakért6 2006
Minéségiigyi auditor 2007
Palyaorientacios tanacsad6 2009
Esélyiigyi referens 2010
Innovécio és iparjogi menedzser 2011

ERDEKKEPVISELETI TISZTSEGEK ES TEVEKENYSEG:
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2003 - 2015 Nokia Komarom kft munkahelyi alapszervezet titkara
2004 - 2009, 2009- 2014 Nokia Komarom kft Uzemi Tan4csanak elndke
2006 - 2010, 2010-2014 Nokia Eurépai Uzemi Tanécs tagja

2007 — 2010 A skandinav és a kelet-k6zép eurdpai szakszervezeti rendszerek dsszehasonlitd vizsgalata -
ILO projekt

2009 - 2015 Vasas Szakszervezeti Szovetség — K6zép-dunantuli régio elnok,
2010 - 2015 Vasas Szakszervezeti Szovetség — Orszagos Elnokségi tag
2010 - 2015 Magyar Szakszervezeti Szovetség — Szovetségi Tanacs tag



