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2025. évi egyszerűsített éves 
beszámolójának  

kiegészítő melléklete 
 
 

Vasas Szakszervezeti Szövetség 
 
 
I. Általános kiegészítések 
 
1. A  civil  szervezet  bemutatása 
1.1. A gazdálkodó főbb adatai 

- székhely: 1086 Budapest, Magdolna utca 5-7. 
 - internetes honlap címe: www.vasasok.hu 
 - működési forma: egyesület (társadalmi szervezet) 
 - alapítás, alakulás időpontja: 1989. 12.18. 

- képviselők:  
dr. Balogh Lívia, elnök 
lakóhelye:1052 Budapest, Párizsi utca 6/B. 5. em. 3. ajtó 
 
László Zoltán, alelnök 
lakóhelye: 9025 Győr, Béke utca 18. 
 
Bábel Balázs, alelnök 
lakóhelye: 1133 Budapest,Pannónia utca 98.10. em. 50.ajtó  
 

 
A Vasas Szakszervezeti Szövetség a 2019. november 22-i XXXVIII. 
Kongresszusán megválasztották dr. Balogh Líviát elnöknek, és Bábel Balázst 
alelnöknek. László Zoltánt alelnöki tisztségében megerősítették. 
A Vasas Szakszervezeti Szövetség vezető tisztségviselőit a 2024. november 
25-26-án megtartott Kongresszusa személyében újra megválasztotta. 

 
- könyvvizsgáló: A-GENI KÖNYVVIZSGÁLÓ ÉS TANÁCSADÓ IRODA                            

KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG. 
 Felelős vezető: Litvai Enikő Katalin (kamarai nyilvántartási szám: 006506). 
 
- a könyvviteli szolgáltatás körébe tartozó feladatok irányításáért, 
vezetéséért felelős személy nyilvános adatai: Somodiné Magyari 
Krisztina, pénzügyi-gazdasági vezető, adótanácsadó, jelenleg nem 
regisztrált, regisztrált mérlegképes könyvelő, nyilvántartási szám: 183222 
 
- cél szerinti tevékenységi kör: érdekvédelem 
- vállalkozói tevékenységi kör: nem az alapcéllal összefüggő 

tevékenységet a szervezet nem folytat 
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2. A  számviteli  politika  fő  vonásai 
2.1. A beszámoló összeállításánál alkalmazott szabályrendszer 

Civil szervezetünk a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény előírásainak 
megfelelően a kettős könyvvitel szabályai szerint vezeti könyveit és 
egyszerűsített éves beszámolót készít. 
 
A számviteli törvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszámoló készítési 
és könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól szóló 479/2016. (XII. 
28.) Kormányrendelet 3. számú melléklet szerinti mérlegből és az 4. 
számú melléklet szerinti eredménykimutatásból áll.  
 
A civil szervezet egyszerűsített éves beszámolója a mérleg és az 
eredménykimutatás mellett az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, 
valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 
CLXXV. törvény (Ectv.) szerinti kiegészítő mellékletet is tartalmaz.  
Az Ectv. előírásának megfelelően a civil szervezet köteles a beszámolójával 
egyidejűleg közhasznúsági mellékletet is készíteni. 
 
Az üzleti év időtartama megegyezik a naptári évvel. A mérleg fordulónapja 
az üzleti év december 31. napja. A mérlegkészítés időpontja január 31. 

 
 
2.2. Az alkalmazott értékelési eljárások 

A valutát, a devizát a Magyar Nemzeti Bank által közzétett, decemberi 
utolsó hivatalos devizaárfolyamon kell forintra átszámítani. 

 
 

2.3. Az értékcsökkenés elszámolásának módszere, gyakorisága 
Értékcsökkenést az üzembe helyezés napjától, kivezetéskor pedig a 
kivezetés napjáig számolunk el, évente egyszer az eszköz bruttó értéke 
alapján, lineáris leírással. 
A 100 ezer forint egyedi beszerzési, előállítási érték alatti tárgyi eszközök 
beszerzési vagy előállítási költségét a használatbavételkor értékcsökkenési 
leírásként egy összegben elszámoljuk. 
 
 

2.4. A számviteli alapelvektől való eltérés ismertetése 
A számviteli alapelvektől nem tértünk el. 
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3. A valós vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzet alakulásának 
értékelése  
 
 

MUTATÓ CSOPORT 2024 2025 SZÁMÍTÁS 

Tőkefedezeti mutatók     

Saját tőke és az idegen tőke aránya 
0,15 0,20 

(Összes tőke-Saját tőke)/Összes tőke 

Nettó forgótőke (e Ft) 
398 969  245 533  

Forgóeszközök-Rövid lej. kötelezettségek 

Nettó forgóeszközök aránya az 
összes eszközön belül 0,26 0,16 

Nettó forgótőke/Összes eszköz 

Likviditási mutatók    

Pénzhányad v. Gyorsteszt v. 
Készpénz likviditási mutató 9,59 2,52 

Pénzeszközök/Rövid lej. kötelezettségek 

Elsőfokú likviditási mutató 
10,79 2,68 

(Pénzeszközök+Követelések)/Rövid lej. 
kötelezettségek 

Másodfokú likviditási mutató 
11,93 2,98 

(Pénzeszközök+Követelések+Készletek)/Rövid 
lej. kötelezettségek 

Harmadfokú likviditási mutató 
11,93 2,98 

Forgóeszközök/Rövid lej. kötelezettségek 

Jövedelmezőségi mutatók     

Eszközarányos árbevétel 
0,00 0,00 

Nettó árbevétel/Összes eszköz 

Megtérülési ráta (nap) 
66,28  50,65  

Forgóeszközök/Nettó árbevétel/365 

 
 
A tőkefedezeti mutatók közül az idegen tőke aránya az előző évhez képest 
kismértékben növekedett. 
A nettó forgótőke nem más, mint a forgóeszközök, illetve a rövid lejáratú 
kötelezettségek különbsége. A forgóeszközök 245 533 e Ft-tal meghaladták a 
rövid lejáratú kötelezettségeket, ami azt jelenti, hogy a forgóeszközök biztos 
fedezetet nyújtanak a rövid lejáratú kötelezettségek teljesítésére.  
 
A likviditási mutatók az előző évhez képest nagymértékű csökkenést mutatnak. 
Ennek oka, hogy a projektekre kapott előlegek számviteli elszámolásának 
módszerét módosítottuk. Pénzeszközeinket igyekszünk befektetni, hogy bevételt 
hozzanak. Likvid pénzeszközeinket ERSTE Bázis Befektetési Alapban és CIB Start 
Tőkevédett Részalapban helyeztük el, ezzel csökkentve a szabad pénzeszközeink 
állományát. A 2025. évben további tartós befektetést nem eszközöltünk.  A 
másodfokú és a harmadfokú likviditási mutatók megegyeznek, mivel a Szövetség 
2025. december 31-én nem rendelkezett értékpapírokkal. 
A megelőző években arányaiban jelentősen megnövekedtek a pénzeszközeink 
összege, köszönhetően a korábbi években történt nagyértékű ingatlan 
értékesítéseknek.  
A likviditási mutatók pénzügyi stabilitást tükröznek, azt mutatják, hogy a 
Szövetség az esedékes kötelezettségeinek eleget tud tenni. 
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A jövedelmezőségi mutatók megmutatják, hogy milyen hatékonysággal 
használta eszközeit a Szövetség. 
Az eszközarányos árbevétel értéke nulla, mivel vállalkozási tevékenységet nem 
folytat a szervezet. 
Az eszközállomány egy gazdálkodási év során nem térül meg az árbevételben. 
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II. A mérleghez kapcsolódó kiegészítések 
 
1. A  mérleghez  kapcsolódó  általános  kiegészítések 
1.1. Több helyen is szerepeltethető adat ismertetése 

 
A túlfizetésben lévő vevő követelések együttes összege jellegéből adódóan 
nem a követelések között kerültek kimutatásra, hanem a kötelezettségek 
között. 
 
A túlfizetésben lévő szállítói kötelezettségek, és a túlfizetésben lévő 
költségvetési befizetési kötelezettségek jellegükből adódóan a követelések 
között kerültek kimutatásra, és nem a kötelezettségek között. 
 
 

1.2. A besorolások és minősítések megváltoztatásának hatásai 
 

A 2025. év végén nem került sor besorolások megváltoztatására, illetve 
átminősítésekre. 
 
 

1.3. Kapcsolt vállalkozásban lévő részesedés változásának bemutatása 
 

A Vasas Szakszervezeti Szövetség nem rendelkezik kapcsolt vállalkozásban 
lévő részesedéssel. 
A Szövetség sem anya, sem leányvállalati kapcsolatban nem áll más 
vállalkozással. Nincsenek visszavásárolt saját üzletrészek. 
 

 
Kimutatás a vagyon alakulásáról 2025. év 

 

Megnevezés 2024. (eFt) 2025. (eFt) 
Változás 

(%) 
Változás 

(eFt) 
Induló tőke 425 015 425 015     
Tőkeváltozás 894 676 883 937 98,80 -10 739 
Lekötött tartalék         
Értékelési tartalék         
Tárgyévi eredmény - 11 228        - 49 897 - 444,40 -38 669 
- ebből cél szerinti 
(Közhasznú) tev. 
tárgyévi eredménye - 11 228        - 49 897 - 444,40 -38 669 
-Vállalkozási tev. 
eredménye     
Egyéb         
 

Civil szervezet saját tőkéjének alakulása 
 

Alapításkor befizetett összeg 425.014.810,36 Ft 
A saját tőke tárgyévi értéke 1.259.055.126,11 Ft 
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III. Az eredménykimutatáshoz kapcsolódó kiegészítések 
 
1. Az eredménykimutatáshoz  kapcsolódó  általános  kiegészítések 
1.1.  Alap- és vállalkozási tevékenység, a társasági adóalap 
meghatározása 
 

A 2025. évi cél szerinti (közhasznú) tevékenység, valamint a vállalkozási 
tevékenység meghatározása – annak alapján e két tevékenység 
elhatárolása – során az Ectv. e vonatkozású rendelkezéseit kell figyelembe 
venni, amely tevékenységi minősítés az adózás tekintetében is irányadó.  
A Tao. tv. szerint ugyanis a civil szervezet esetében a vállalkozási 
tevékenység adózás előtti eredményét az Ectv. rendelkezéseit figyelembe 
véve, a gazdasági-vállalkozási tevékenység adózás előtti eredményének 
megfelelően kell megállapítani, azzal, hogy a Tao. tv. alkalmazásában nem 
minősül vállalkozási tevékenységnek az Ectv. szerint gazdasági-
vállalkozási tevékenységnek nem minősülő – alapcél szerinti (közhasznú) – 
tevékenység.  
Az Ectv. meghatározása szerint gazdasági-vállalkozási tevékenység: 
a jövedelem- és vagyonszerzésre irányuló vagy azt eredményező, 
üzletszerűen végzett gazdasági tevékenység, kivéve  
a) az adomány (ajándék) elfogadását,  
b) a létesítő okiratban meghatározott cél szerinti tevékenységet (ideértve a 
közhasznú tevékenységet)  
c) a pénzeszközök betétbe, értékpapírba, társasági részesedésbe történő 
elhelyezését,  

d) az ingatlan megszerzését, használatának átengedését és átruházását.  
 
Az előzőekben felsoroltak tehát a Tao. tv. alkalmazásában sem minősülnek 
vállalkozási tevékenységnek. 
 
Ezen szabályok – a 2015. évi CLXXXVII. törvény szerint – 2015. november 
28-ától léptek hatályba azzal, hogy alkalmazásukat a szervezetek – 
választásuk szerint – a 2015. évben kezdődő adóévi adókötelezettségük 
megállapítása során is választhatják.   
 
A Vasas Szakszervezeti Szövetség az „új szabályokat” a 2016. évben 
kezdődő adóévi adókötelezettségének megállapítására választotta első 
ízben. 

 
 
1.2. Társasági adóalap – módosító tételek 
 
 A Szövetség adózás előtti eredménye 0 e Ft, mivel a Vasas Szakszervezeti 
Szövetség a 2025. évben vállalkozási tevékenységet nem folytatott.  
Azonban az adóalap számításánál, az ingatlanhasznosításból adódóan, 
összességében 52 814 e Ft növelő és 110 464 e Ft csökkentő tétel korrigál. Így a 
korrigált adóalap -57 650 e Ft.  
Az adóalap után számított társasági adó mértéke 0 e Ft. 
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2. A támogatási  program  keretében  végleges  jelleggel  felhasznált / 
visszatérítendő  összegek  támogatásonkénti  bemutatása 
 
2.1. Támogatási program elnevezése: Külföldi delegációkhoz kapcsolódó 

támogatások 
- Támogató megnevezése: Több nemzetközi szervezet 
- Támogatás forrása: más gazdálkodók 
- Támogatás időtartama: 2025. január 01 – 2025. december 31. 
- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 1 168 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 0  

Dologi 1 168  

Felhalmozási 0  

Összesen: 1 168  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

A nemzetközi szakszervezetektől kapott támogatásokat a külföldre utazó 
delegációk utazási költségeinek fedezetére használtuk fel. 
 
 
2.2. Támogatási program elnevezése: Ágazati szakszervezetektől kapott 

támogatások 
- Támogató megnevezése: Több hazai szervezet 
- Támogatás forrása: más gazdálkodók 
- Támogatás időtartama: 2025. január 01 – 2025. december 31. 
- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 120 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 120  

Dologi 0  

Felhalmozási 0  

Összesen: 120  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

Az ágazati szakszervezetektől kapott támogatásokat a nemzetközi szakszervezeti 
szervezettől (IndustriAll Europa) érkező idegen nyelvű, írásos anyagok 
fordíttatására használtuk fel. 
 
 
2.3. Támogatási program elnevezése: Ágazati Párbeszéd Bizottsági 

támogatás 
- Támogató megnevezése: Nemzetgazdasági Minisztérium 
- Támogatás forrása: központi költségvetés 
- Támogatás időtartama: 2025. január 01 – 2025. december 31. 
- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 764 e Ft 
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- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
 

Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 0  

Dologi 764  

Felhalmozási 0  

Összesen: 764  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

Az IndustriAll Europa részére fizetett 2025. évi tagdíj utólagos megtérítése.  
 
 
 
2.4. Támogatási program elnevezése: NEMES A CÉL – Közös érdekünk a 

munkabiztonság 
- Támogató megnevezése: Nemzetgazdasági Minisztérium 
- Támogatás forrása: nemzetközi 
- Támogatás időtartama: 2017. július 01 – 2018. december 31. 
- Támogatási összeg: 52 060 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
 

Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 0  

Dologi 0 

Felhalmozási 49  

Összesen: 49  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

GINOP-5.3.4-16-2016-00025 A "NEMES A CÉL - Közös érdekünk a 
munkabiztonság!" projekt a fémalapanyag gyártás és a fémfeldolgozási termékek 
gyártása ágazatra irányul. A projekt átfogó célja az ágazatokban a 
munkabaleseti és foglalkozási megbetegedési esetek számának csökkentése. A 
projekt 3, az ágazatban érintett, érdekképviseleti szervezet, a Magyar Gépipari 
és Energetikai Országos Szövetség, a Vasas Szakszervezeti Szövetség és a 
Munkaadók és Gyáriparosok Országos Szövetsége közreműködésével valósult 
meg. A tárgy évben a projekt keretében beszerzett tárgyi eszközök időarányos 
értékcsökkenését számoltuk el. 
 
 
 
2.5. Támogatási program elnevezése: Váltsunk a biztonságra! –          

Munkavédelem a járműiparban 
- Támogató megnevezése: Nemzetgazdasági Minisztérium 
- Támogatás forrása: nemzetközi 
- Támogatás időtartama: 2018. június 01 – 2019. szeptember 30. 
- Támogatási összeg: 57 096 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
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- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 
 

Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 0  

Dologi 0  

Felhalmozási 109  

Összesen: 109  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

GINOP-5.3.4-16-2016-00026 Váltsunk a biztonságra! – Munkavédelem a 
járműiparban projekt a közúti és egyéb jármű gyártása ágazatokra irányul. A 
projekt átfogó célja hozzájárulni az ágazat munkavédelmi teljesítményének 
növeléséhez, munkahelyeinek biztonságosabbá tételéhez, a munkabaleseti és 
foglalkozási megbetegedési esetek számának csökkentéséhez. A projekt 2, az 
ágazatban érintett érdekképviseleti szervezet, a Magyar Járműalkatrészgyártók 
Országos Szövetsége és a Vasas Szakszervezeti Szövetség közreműködésével 
valósult meg. A tárgy évben a projekt keretében beszerzett tárgyi eszközök 
időarányos értékcsökkenését számoltuk el. 
 
 
 

2.6. Támogatási program elnevezése: FAIR projekt 
- Támogató megnevezése: Európai Unió 
- Támogatás forrása: nemzetközi 
- Támogatás időtartama: 2022. július 01 – 2025. december 31. 
- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 38 445 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 19 079  

Dologi 6  

Felhalmozási 0  

Összesen: 19 084  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

A projekt célja, hogy jogi segítséget kapjanak azok a magyar munkavállalók, 
akik Németországban kiküldetésben dolgoznak. A projekt által biztosított 
pénzügyi források célja a Vasas munkatársainak tanácsadásra fordított idejének 
ellentételezése, a kiküldetés szabályainak, veszélyeinek ismertetése a 
munkavállalók számára, külföldi konferenciákon, továbbképzéseken való 
részvétel költségeinek fedezése, valamint a célcsoport információval történő 
ellátása (szórólapok, egyéb kiadványok). 
 
 
 
2.7. Támogatási program elnevezése: GINOP_PLUSZ-3.2.3-24-2024-00018 
- Támogató megnevezése: Nemzeti Fejlesztési Központ 
- Támogatás forrása: nemzetközi 
- Támogatás időtartama: 2025.január 01 – 2027. december 31. 
- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 37 474 e Ft 



16/10 

- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi  44 691 

Dologi 15 522  

Felhalmozási 0  

Összesen: 60 213  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

A GINOP_PLUSZ-3.2.3-24-2024-00018: A projekt célja a Vasas Szakszervezeti 
Szövetség kapacitásának fejlesztése. A projekt megvalósítása által a Vasas 
képviseleti ereje növekszik, ezáltal pedig a képviselt munkavállalók még 
szélesebb körű megszólítására nyílik lehetőség. A projekt így hozzájárul az 
érdekképviseleti lehetőségekkel kapcsolatosan jellemző információhiány 
csökkentéséhez, ezáltal munkavállalói attitűdformáló hatással is bír, az egyéni 
érdekérvényesítés helyetti tudatos közösségi fellépés kereteinek tágításával. 
2025-ben a projekt keretében megvalósult egy kommunikációs képzés 9 fő 
részére; egy fenntarthatósági és egy esélyegyenlőségi képzés 5-5 fő részére; „A 
fehérgalléros munkavállalók szervezése a járműiparban” c. workshop; 3 
alkalommal a Szövetség nemzetközi tagságaiból eredő szakami találkozókon való 
részvétel, eszközbeszerzés, új munkavállalók alkalmazása, valamint bér- és 
járulék költségeik elszámolása. 
 
 

 

 

2.8. Támogatási program elnevezése: SEAD projekt 
- Támogató megnevezése: Európai Unió 
- Támogatás forrása: nemzetközi 
- Támogatás időtartama: 2025. május 01 – 2027. április 30. 
- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 7 591 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 3 366  

Dologi 8  

Felhalmozási 0  

Összesen: 3 374  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

A tárgyévben személyi költségek merültek fel a program keretében lefolytatott 
kutatás és workshop előkészítésének, valamint lefolytatásának ellentételezésére, 
továbbá ezzel összefüggésben utazási és szállásköltségek fedezésére is.  
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2.9. Támogatási program elnevezése: HOPE4AI 
- Támogató megnevezése: Európai Unió 
- Támogatás forrása: nemzetközi 
- Támogatás időtartama: 2024. április 01 – 2026. február 28. 
- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 7 316 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 9 200 

Dologi 543  

Felhalmozási 0  

Összesen: 9 743 

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

A tárgyévben személyi költségek merültek fel a program keretében lefolytatott 
kutatás előkészítésének, valamint lefolytatásának ellentételezésére.  
 

 

 

2.10. Támogatási program elnevezése: R4T projekt 
- Támogató megnevezése: Európai Unió 
- Támogatás forrása: nemzetközi 
- Támogatás időtartama: 2023. június 01 – 2025. május 31. 
- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 2 168 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 1 026  

Dologi 3  

Felhalmozási 0  

Összesen: 1 029  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

A projekt célja annak kiderítése, hogyan lehet kezelni a munkaerőhiány kérdését 
az EU-n kívülről érkező munkavállalók munkaerőpiaci integrációjával. Ehhez 
készül egy munkaerőpiaci elemzés, és később az ott megtanultak megvitatása, 
gyakorlatba való átültetése. A projekt által biztosított pénzügyi források célja a 
Vasas munkatársainak projektre fordított idejének ellentételezése és a 
konferenciákon, workshopokon való részvétel költségeinek fedezése. 
 

 

 

2.11. Támogatási program elnevezése: MEET projekt 
- Támogató megnevezése: Európai Unió 
- Támogatás forrása: nemzetközi 
- Támogatás időtartama: 2024. január 01 – 2025. december 31. 
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- Tárgy évben folyósított támogatási összeg: 11 999 e Ft 
- Támogatás típusa: vissza nem térítendő 
- Tárgy évben felhasznált összeg részletezése jogcímenként 

 
Megnevezés adatok e Ft-ban 

Személyi 6 179 

Dologi 4 877  

Felhalmozási 0  

Összesen: 11 056  

 
- A támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:  

A tárgyévben egyrészről személyi költségek merültek fel a program keretében 
lefolytatott kutatás előkészítésének, valamint lefolytatásának ellentételezésére, 
valamint dologi kiadások (utazás, szállás) is voltak a konferenciákon való 
részvétel miatt. 
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IV. Tájékoztató kiegészítések 
 
1. A tárgyévben foglalkoztatott munkavállalók létszámának és 

javadalmazásának bemutatása 
 
Megnevezés Átlagos állományi   

létszám (fő) 
Javadalmazás 

(Eft) 
Fizikai dolgozók   2,7  20 599 
Szellemi dolgozók 31,2 311 710 
Összesen 33,9  332 309 
Állományon kívüliek 83,0 14 729 
 
 
 
2. A könyvvizsgáló által a könyvvizsgálatért és az egyéb 

szolgáltatásokért felszámított díjak.  
 2025. évben 1.263.240 Ft + ÁFA volt a könyvvizsgálati díj, a könyvvizsgáló 
egyéb díjban nem részesült. 
 
3. Az ellenőrzés során feltárt jelentős összegű hibák hatásai 

Az ellenőrzés során jelentős összegű hibát nem tártunk fel. 
 
4. Kivételes nagyságú vagy előfordulású bevételek, költségek és 

ráfordítások 
A 2025. év során nem voltak kivételes nagyságú vagy előfordulású 
bevételek, költségek és ráfordítások. 
 

5. Tisztségviselők díjazása 
A Szövetség a vezető tisztségviselőknek a 2025. évben 71 924 e Ft juttatást 
fizetett. 
A vezető tisztségviselők részére nem történt kölcsön folyósítás, 
garanciavállalás. 
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V. Szöveges beszámoló 
         

1. A civil szervezet működésének általános cél szerinti bemutatása 
 

Legfontosabb szolgáltatásunk tagjaink számára az érdekvédelem, 
érdekképviselet. Érdekvédelmi-, képviseleti tevékenységünk széleskörű, olyan 
területeket ölel fel, mint a foglalkoztatáspolitika, a bér- és jövedelempolitika, az 
állami-és munkahelyi szociálpolitika, a munkavédelem, a nemek közötti 
egységegyenlőség, a Nyugdíjas Szervezetünk támogatása.  

A kollektív és egyéb munkáltatókkal kötendő megállapodásokhoz ajánlásokat 
fogalmaztunk meg, figyelemmel a munkaerőhiány növekvő tendenciáira. A 
munkahelyi szervezetek szakmai, munkajogi ismeretekről való tájékoztatása, 
szakanyagokkal való ellátása és a tapasztalatok megosztása is feladataink közé 
tartozik. 

Képzési-tájékoztatási tevékenységünk keretében szakmai és kompetencia- 
fejlesztő tréningeket tartottunk tisztségviselőinknek. 
 

A 2025. évben első számú feladatunk volt alapszervezeteink munkájának 
kiszolgálása, helyszíni segítése. Informatikai rendszerünk továbbfejlesztésével 
egyre több alapszervezet részére juttattuk el a napi munkájukhoz szükséges 
szakmai, gazdálkodási és egyéb anyagokat. 

 
A Magyar Szakszervezeti Szövetség (MaSZSZ) tagszervezeteként befolyást 

gyakoroltunk az országos érdekegyeztetésre, javaslatainkat, véleményeinket 
továbbítottuk ezen fórumok felé.  

 
 
A magyarországi – különösen a MaSZSZ tagszervezeteivel –, valamint 

külföldi szakszervezetekkel és nemzetközi szervezetekkel együttműködünk és 
részt veszünk a különböző szintű munkájukban.  

 
A 2016 januárjában elindult német IG Metall és Vasas közös projekt a 

nyugat-dunántúli régió, elsősorban német tulajdonú autóipari beszállító 
vállalatokra fókuszál, szakszervezet létrehozására, illetve a működés 
hatékonyabbá tételére. 
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VI. Az ukrán-orosz konfliktus hatása a vállalkozás folytatásának 
elvére 

Felmértük és értékeltük az ukrán-orosz konfliktus hatásait is. Felmérésünk 
megállapításai: 

1.     A szövetségnél nem tapasztalható átmeneti vagy végleges csökkenés, 
illetve leállás a szolgáltatásnyújtásban. 

2.     Nem várhatóak jelentős mértékű elmaradások a szerződéses 
kötelezettségek teljesítésében.  

3.     Jövőre vonatkozó üzleti terveink megalapozottak és megbízhatóak. Azok 
módosítása a jelenleg rendelkezésünkre álló információk alapján nem 
szükségesek. 

4.     Nem várható a mérleg fordulónapját követően előálló csődhelyzet. 

5.     Nem tervezünk munkaerő elbocsátásokat, illetve nincs Szövetségünknél 
munkaerőhiány, és nem számolunk ennek kedvezőtlen hatásaival az 
üzletmenetre. 

Felmérésünk és értékelésünk alapján arra a következtetésre jutottunk, hogy a 
konfliktus nem gyakorol jelentős hatást a Szövetség rövid távú (a mérleg 
fordulónapját követő 12 hónapot átfogó időszakra vonatkozó) pénzügyi- és 
likviditási helyzetére, az eszközök mérlegben bemutatott értékelésére, valamint 
a Szövetség ezen időszakon belüli üzleti működésére, amely lényegesen 
befolyásolná, vagy lényegesen bizonytalanná tenné a Szövetségnek a vállalkozás 
folytatására vonatkozó képességét, illetve annak a mérlegkészítés időpontjában 
való megítélését. 

 
Kelt: Budapest, 2026. május 18. 
 
 
 

      dr. Balogh Lívia 
              elnök 
 
 



16/16 

1. sz. melléklet           Ft-ban 

Megnevezés 
Bruttó érték 
2025.01.01. 

Bruttó érték 
növekedés 

Bruttó érték 
csökkenés 

Bruttó érték 
2025.12.31. 

Nettó érték 
2025.01.01. 

Nettó érték 
2025.12.31. 

Écs. ny. érték 
2025.01.01. 

Écs. 
növekedés 

Écs. 
csökkenés 

Összes écs. 
2025. évi 

écs. 

Immateriális javak 16 093 947 2 382 676 0 18 476 623 3 087 983 3 909 220 13 005 964 1 561 439 0 14 567 403 1 561 439 

Gépek, berendezések, 
járművek 

60 688 480 5 739 474 26 796 66 401 158 7 620 744 9 193 147 53 067 736 4 145 557 5 282 57 208 011 4 145 557 

Ingatlanok 459 260 927 22 016 015 0 481 276 942 315 579 659 328 400 971 143 681 268 9 194 703 0 152 875 971 9 194 703 

Befektetett eszk. 

(értékpapírok nélkül) 

össz. 536 043 354 30 138 165 26 796 566 154 723 326 288 386 341 503 338 209 754 968 14 901 699 5 282 224 651 385 14 901 699 

 
 


